Referat

- fra organisationsbestyrelsesmgde i Vivabolig

Mgdested: Kayergdsgade 43, 9000 Aalborg
Mgadetidspunkt: Mandag den 16. august 2021 kl. 17.00 — 20.00
Tilstede: Pia Hornbaek, Egon Jensen, Marc Skjedt Hansen, Per Rimmen,

Eigil Stausholm, Henrik Yde, Christian Vestergaard, Peter
Karlsen, Lotte Bang

Afbud: Sanne Lund Nielsen
Gasster:
Referent: Kathrine Thrysge Jespersen

1. Godkendelse af dagsorden
Ansvarlig: Pia Hornbask
Beskrivelse: Den udsendte dagsorden skal godkendes.

Referat: Godkendt med tilfajelse af punkt 6a. Indkeb af Vivabolig Villy t-shirts og
indk@bsnet.

2. Godkendelse af referat

Ansvarlig: Pia Hornbask
Beskrivelse: Referat fra madet den 21. juni 2021 skal godkendes.

Referat: Godkendt uden bemaerkninger.

3. Arshjul og kalender
Ansvarlig: Pia Hornbask
Beskrivelse: Vi skal have fastlagt og godkendt arshjulet for resten af 2021, herunder
kursus for bestyrelsesmedlemmer og temadag i efteraret.

Referat:

Repreesentantskabsmgde indsaettes den 30. september 2021
Styringsdialog indseettes den 18. oktober 2021

Juletreesfest indsaettes den 11. december 2021

4. Afdelingsmoder
Ansvarlig: Pia Hornbask
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6a.

Beskrivelse: Vi skal have fordelt/omfordelt mentorroller samt have fastlagt
dirigentrollen pa alle afdelingsmederne. Se liste over de der er fastlagt, de rade er
forslag fra sidste ar.

Referat:
Dirigentplan er rettet til og der fremsendes et oplasg til mentorordning til OB.

OB besilutter, at der ved de kommende afdelingsmgder skal veere fokus pa at lave
en video, der viser hvordan man stemmer ved afdelingsm@derne, herunder hvordan
stemmesedlerne skal bruges. Videoen kan bruges til de kommende mader og ar.

Vivabolig star for de praktiske ting, nar afdelingsmgderne afholdes pa
Kayergdsgade, herunder indkab af drikkevarer mm. @nsker afdelingsbestyrelserne
at give beboere gavekort, skal der aftales naeermere herom med teamleder.

Repraesentantskabsmgde
Ansvarlig: Pia Hornbaek
Beskrivelse: Forslag til indkaldelse, indhold, valg af bestyrelse, valg af revisor m.v.

Referat:
Da OB afholdte valg sidste ar, er der derfor valg i de seedvanlige valgperioder. Der
er 5 personer pa valg og alle genopstiller.

Dato: 30. september 2021 kl. 17:30-19:30

Mgdet bliver uden mad. | stedet pakkes smarrebrgd (eks. Mortens Kro) og
drikkevarer i net. Det tilfajes til indkaldelsen at man far aftensmad to go med fra
mgdet.

Dagsorden rettes til med punktet valg af naestformand.

Til valg af revisor foreslar vi, at fortsaette samarbejdet med Revisionsfirmaet EY.

Ansggning om tilskud fra dispositionsfonden

Ansvarlig: Pia Hornbaek

Beskrivelse: Ansaggning om tilskud til en Vivabolig vogn ca. kr. 30.000 som den vi
gav til Minihaven i 2017 til Vuggestuen NOR i Rughaven.

Referat:
Godkendt. Sponsoreres med t-shirts.

Indkagb af Vivabolig t-shirts

Referat: Det undersgges hvor mange t-shirts der blev bestilt sidst. Der bestilles lidt
feerre end sidst og i alle stgrrelser.
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7. Godkendelse af politikker
Ansvarlig: Pia Hornbask
Beskrivelse: Gennemgang og godkendelse af politikker for Byggerier, herunder
byggesagshonorar. Se notat fra Plus Bolig og EY. Gennemgang af
personalepolitikker, herunder ansaettelsespolitik omkring vanvidskarsel.

Referat:

Byggesagshonorar:

Oplaeg til beslutning om en raekke opgaver skal opkraeves saerskilt i stedet for i
administrationsbidraget. Artiklen i Nordjyske om byggesagshonorarer har givet
anledning til at fokusere pa politik og forretningsgang om opkraevning af
byggesagshonorar af nybyggeri og sterre renoveringsopgaver. OB drgfter hvad der
bar vaere en del af en byggesag.

Fordelingen af opgaver mellem Vivabolig og eksterne radgivere kan variere fra
projekt til projekt. Alt er ikke beskrevet i nuvaerende politik.

Beslutning: Til nseste OB-mgde draftes et nyt oplaeg til politikken, hvor opgaverne i
byggesagen uddybes og beskrives yderligere.

Nybyaqgeri:
Opleeg til endring af politikken: Tilfgje "der giver mening i forhold til Vivaboligs

vision og strategi”. Under malsaetning tilfgjes, at organisationsbestyrelsen
orienteres lgbende om eventuelle overskridelser og byggemanualen tilfgjes i
forbindelse med kvalitetssikringen.

PH foreslar, at byggemanualen skal tages op til naeste OB-mgde. Bl.a. brandfare
ved vinduer, gulvvarme og totalentreprise har veeret oppe og vende flere gange, og
derfor kunne OB med fordel laese byggemanualen igennem og komme med
eventuelle aendringer. Rene og Kenneth, samt evt. teamledere, inviteres til at give
deres besyv med.

Belsutning: Politikken tages med til endelig godkendelse ved nzeste OB-made.

Drift og rengering:
Oplaeg til 22ndring af politikken:

Vedtagede malsaetning til henleeggelser skal ind i politikken.

- I malepunkter tilfgjes, at teamledere har budgetansvar og godkender
kvartalsrapportering.

- Tilpasning af skemaer med rette personkoder.

- "Undersgger med passende mellemrum” erstatter "forespgrger” i saetningen "Vi
foresparger arligt andre renggringsfirmaer pa timepriser og priser pa
sammenlignelige arbejder. Det kunne veere hver 3-4 ar sammen med
fastprisudbuddet.”

Beslutning: Politikken tages med til endelig godkendelse ved nseste OB-made.
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Gaver oq studierejser:
Opleeg til zendringer af politikken: Skattereglerne er aendret pa julegaver og derfor
&ndres belgbet til 900 kr.

Godkendt.

Under dette punkt draftede OB hvorvidt der skal gives julegaver til OB. CV mener
ikke, at OB skal modtage julegaver. Der er flertal for at beholde julegaver.

Egen arrangerede studieture:
Godkendt uden andringer.

Kegrsel i arbejdstiden:
Oplaeg til 2ndringer af politikken:
- | malseetningen tilfgjes "at veere miljgbevidst”.
- Vanvidskgrsel tilfgjes til politikken ud fra retningslinjerne udstedt fra Dansk
Erhverv.
- Den enkelte er ansvarlig for sikkerhed og rengering i Vivaboligbil.

Godkendt.

Ansaettelser og afskedigelser
Orientering om ny forretningsgang ved ansaettelsessamtaler.

Godkendt.

Prokura oq underskriftsforhold:
Godkendt uden aendringer.

Inhabilitet/saerinteresser:
Godkendt uden aendringer.

Orientering fra formand og udvalg m.v.
Ansvarlig: Pia Hornbagk
Beskrivelse:

a) Formanden beretter om sit virke i boligorganisationen

Referat:
Har holdt made med den nye bestyrelse i Anneby. De er kommet godt i vej
og det virker som en god bestyrelse.

b) Udvalgene beretter om det arbejde der er lavet siden sidste made

Referat:
Intet nyt
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c) Nyt fra kredsrepraesentantskabet

Referat: ES har deltaget ved BLs repraesentantskabsmade. Der ligger referat
pa BLs hjemmeside.

d) Nyt fra direkteren, herunder nyt fra Boligudvalget — se praesentation

Referat:

Ledige boliger: For ganske nyligt var antallet nede pa én men der er pa
nuveerende tidspunkt 4 ledige boliger.

Bo | Nord: Orientering om bestyrelsesarbejde.

OB opfordrer beboerradgivere til at spge flere midler fra ensomhedspuljen.

. Eventuelt
Ansvarlig: Pia Hornbaek
Beskrivelse: Alt kan diskuteres, intet kan besluttes.

Referat:
Ingen bemaerkninger

Kathrine Thrys@e Jespersen
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